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Lietotie saisinajumi

Centrs - Valsts socialas apriipes centrs “Kurzeme”

DI - Deinstitucionalizacija

EKK - Ekonomiskas klasifikacijas kods (iengmumu un izdevumu)

FAGN - Finan3u analizes un gramatvedibas nodaja

IS — Informacijas sistémas

IT — Informacijas tehnologijas

Klients — Ilgsto3as socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma sanéméjs
LM - Labklajibas ministrija

MK - Ministru kabinets

NVO - Nevalstiska organizacija

PNN - Pakalpojumu nodros$inaSanas nodaja

PN — Personala nodala

PIL — Publisko iepirkumu likums

SAP - Programmas, apak$programmas kods

SNN - Saimnieciskas nodrosina$anas nodala

SSK-10 - Starptautiska statistiska slimibu un veselibas problému klasifikacija
SPSPL - Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums

ZPI — Zalais publiskais iepirkums

tad



Darbibas pilnvarojums — mandats

Centrs ir labklajibas ministra paklautiba eso$a tie$as valsts parvaldes iestade, kura
isteno valsts politiku ilgstosas socialas apriipes un socidlas rehabilitacijas joma attieciba uz
bérniem barepiem un bez vecdku gadibas palikuiem bérniem lidz divu gadu vecumam,
beérniem ar fiziskds un garigas attistibas trauc&jumiem lidz Getru gadu vecumam, b&miem
invalidiem ar smagiem garTgas attistibas trauc€jumiem, kuri nav sasniegusi 18 gadu vecumu
un pilngadigdm personam ar gariga rakstura trauc&jumiem, I un II grupas invalidiem®.

Misija

Centra misija ir biit par majam tadam personam, kuram vecuma vai funkcionilo
trauc€jumu de] ir objektivi ierobeZotas spgjas dzivot patstavigi — apriipet sevi, macities,
stradat, socializéties un pilnvértigi ieklauties sabiedriba; but par vidi, kur sanemt aprilpi un
atbalstu Iidzvertigi gimenei — individualu un katra radoSumu un spgjas attistosu.

Vizija
Katrs klients sapem savam individualam vajadzibam atbilstodu, kvalitativu
pakalpojumu, kas veicina klienta neatkaribu un iespgju atgriezties pastaviga dzivé arpus

institiicijas. Nodro§inat bérniem gimeniskai videi pietuvinatus un sabiedriba balstitus socidlos
pakalpojumus.

Prioritates

Centra profesionalo darbibu virzit uz deistitucionalizacijas procesa isteno$anu un
klientu atbalsta plana izvirzito aktivita$u realizaciju. Atbalstit un veicinat bérnu atgrie$anu
gimeneé un bérnu nodosanu adopcija, audZugimené vai aizbildniba.

Darbibas virziens: IlgstoSa sociala apriipe un sociala rehabilitacija

Centra darbiba koncentréta viena virziena — “Ilgsto$a sociala apriipe un sociala
rehabilitacija”, kura ietvaros tiek sniegti ari maksas pakalpojumi saskana ar cenradi’.

! MK 27.10.2009. noteikumi Nr.1241 “Valsts socialas apriipes centra “Kurzeme” nolikums”
2 MK 24.09.2013. noteikumi Nr.901 “Ilgstoas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas iestazu maksas
pakalpojumu cenradis”
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Darbibas spéju izvértéjums

Centrs izveidots saskapad ar MK rikojumu®, apvienojot Labklajibas ministrijas
paklautiba esoSos valsts socidlas apriipes centrus “Liepdja”, “Aizviki”, “Vegi”, “Piltene”,
“Regi”, “Dundaga” un “I|gi”. Ar 01.04.2010. slégta filiale “Piltene”. Centrs ir reorganizéto
centru funkciju, tiestbu un saistibu parnémeéjs. Centra struktiiru veido administracija un se$as
filiales — “Liepaja”, “Aizviki”, “Vegi”, “Gudenieki”, “Dundaga” un “I]gi”. Ar 21.06.2010.
Centra filialei “Regi” mainits nosaukums uz “Gudenieki™.

Centra struktiira uz 01.01.2017.,

Filidle "LIEPAI A

[ PERSONALA NODALA ]‘—

Filidle “ILGI"

—[ DIREKTORS }
B - By i o n
FINANSU ANALIZES UN - Y [ Filidle "AIZVTKI 74_
GRAMATVEDBAS NODALA [ OIREKTORA VIETMNIEKS ~ -
N — KAKIfEPOiUMU — Filidle “DUNDAGAY
NODROSINASANAS HODALAS ] s
& = e
SAIMMIECISK Ais J VADTTAIS - -
NODRDSINASANAS [ Filidle "VEGI 14_
MODALA Y
PAKALPOIUMU
NODROSINASANAS HODALA < [ Filldle "GUOENIEIQ" }4—

Darba organizdacija

Centra darbu vada direktors. Administracija centralizéta pakalpojumu organizacija,
uzraudziba un uzskaite, finandu planofana un gramatvediba, personilvadiba, darba
aizsardziba, saimnieciskdas darbibas parraudziba, iepirkumu planosana un veik$ana,
informacijas tehnologiju parvaldiba. Pakalpojumus sniedz se3as filialés:

1. “Liepaja”'® - berniem barepiem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem lidz divu
gadu vecumam, bérniem ar fiziskas un garigas attistibas trauc&jumiem Iidz Setru gadu
vecumam, b€rniem invalidiem ar smagiem garigas attistibas trauc&jumiem, kuri nav
sasniegusi 18 gadu vecumu, pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem, I
un II grupas invalidiem.

2. “Aizviki”!! - pilngadigdim personim ar gariga rakstura trauc&jumiem, I un II grupas
invalidiem.

3. “Vegi”'? - pilngadigdm personam ar gariga rakstura traucéjumiem, I un II grupas
invalidiem.

¥ MK 30.10.2009. rikojums Nr.746 “Par Labklajibas ministrijas pak|autiba eso%o valsts socialas apriipes centru
reorganizaciju”
9 LM 12.07.2011. atzinums Nr.01-1508/1576
1 VSAC “Kurzeme” filidles “Liepaja” 05.11.2015. reglaments
"' VSAC “Kurzeme” filiales “Aizviki” 05.11.2015. reglaments
12 VSAC “Kurzeme” filidles “Vegi” 05.11.2015. reglaments
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. “Gudenieki”"? - pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem, I un II grupas
invalidiem.
. “Dundaga”'4

invalidiem.

. “Ilgi”"° - pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem, I un II grupas
invalidiem.

- pilngadigam personam ar gariga rakstura trauc&jumiem, I un II grupas

Personals

Uz 01.01.2017. Centra bija apstiprinatas 559,60 amata vietas. Faktiskais darbinieku

skaits uz 01.01.2017. — 602 darbinieki. Klientu apriipi nodrofina 64% nodarbinatie
(aprupetdji, socialie apriipétaji, socialie rehabilitetaji, socialie darbinieki, arsti, arsta paligi,
medicinas masas, fizioterapeiti, ergoterapeiti, masieri, psihologi, logop&di, bérnu apriipes un
audzinalanas iestades audzinatdji, socialie audzinatdji, intere$u pulcipa audzinataji, specialie
pedagogi), administracija strada 6 %, savukart atbalsta funkcijas (edinasana, ve]as mazgasana,
ipaSuma uzturé$ana, transporta nodroinasana) veic 30% nodarbinatie (skatit 7.tabulu). Ar
klientu stradajoso darbinieku ipatsvars ir 0,46 uz vienu klientu.

7. tabula

Centra darbinieku nodarbinatiba atkariba no funkciju veida

| 167.00

T BTy O v g il ”"*"“l. 358.10 |
; |
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B Apriipes personals B Administracijas personals O Atbalsta funkciju personils ]

Centra darbinieku sadalfjums péc dzimuma ir — 499 sievietes un 103 viriesi. Sekojosi,

viriesi ir 17,11 % bet sievietes 82,89 % (skatit 8. tabulu).

8. tabula

Centra darbinieku Tpatsvars péc dzimuma
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el &«'13{&”&% i
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Skaits

Centra darba tiesiskajas attiecibas ir darbinieki vecuma no 19 Iidz 79 gadiem. Vecuma

no 19-24 gadiem ir tikai 4% darbinieku. Vecuma no 25-39 gadiem ir 20% darbinieku.

13 VSAC “Kurzeme” filidles “Gudenieki” 05.11.2015. reglaments
' VSAC “Kurzeme” filiales “Dundaga” 05.11.2015. reglaments
13 VSAC “Kurzeme” filiales “I|gi” 05.11.2015 reglaments
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Vecuma no 40-59 gadiem ir 62% darbinieku. Savukart vecuma virs 60 gadiem ir 14%
darbinieku (skatit 9. tabulu).

9. tabula

Centra darbinieku vecums

4001

3001

2001

1001

Darbinieku vidgjais mainibas limenis Centra 2015. un 2016. gada - 38%.

Infrastruktiira

Centra funkciju nodro$inasanai filialés tiek lietots Labkldjibas ministrijas nekustamais
ipasums, kuru parvalda un apsaimnieko valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Sampétera
nams". Sadarbiba ar valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Sampétera nams", pieskirto
valsts budZeta Ilidzeklu ietvaros, tiek organizéta un nodro$inata nekustama Ipasuma
uzturgana, infrastruktiiras sakarto$ana, ir veikti €ku, telpu remontdarbi, kas uzlabo klientu
dzives apstak]u kvalitati, ka arT da]gji ir nodroginata vides pieejamiba.

Vides pieejamibas nodrosinasanai filidles ,Liepaja”, ,,Vegi”, ,Ilgi”, Aizviki” ir
uzstaditi pacelaji/lifti. Filiale “Dundaga” pacélaja/lifta uzstadi$ana uzsakta un planota nobeigt
2018. gada.

Filialés esosa teritorija ir labiekartota un pielagota personam ar parvietoSanas
grutibam, tomer esoSo gaj&ju celipu segums ir dajgji nolietojies. Tiek veikta pakapeniska veco
gaj&ju celipu seguma nomaina, ievérojot vides pieejamibas prasibas. Ievérojot vides
pieejamibas prasibas, filidlés ir veikti sanitiro mezglu remonti. Lai veicinatu
energoefektivitates paaugstinaSanu valsts &kas, Centrs ir iesaistijies darbibas programma
"Izaugsme un nodarbinatiba" 4.2.1. specifiska atbalsta mérka "Veicinat energoefektivitates
paaugstinaSanu valsts un dzivojamas €kas" 4.2.1.2. pasdkuma "Veicinat energoefektivitates
paaugstinaSanu valsts €kas" pirmaja projektu iesniegumu atlases kartd. Ta merkis ir filiale
“Liepaja” panakt primaras energijas gada patérina samazinajumu.

Kopuma Centra infrastruktiira ir atbilstoSa pakalpojuma nodro$inasanai, tomeér
nepiecieSami uzlabojumi.

Informacijas sistemas

Lai Centrs ikdiena funkcionétu, optimali tiek iekartotas darbavietas un piedavats
tehniskais nodro§indjums atbilsto$i iestadei pieejamajiem finan3u Iidzek]iem. Darba procesu
atbalstam péc iesp&jam tiek izmantotas jaunakas informacijas tehnologijas.

Stratégijas TstenoSanas perioda tiks uzturéta eso$a informacijas tehnologiju attistibas
limepa virziba, veicot informacijas tehnologiju infrastruktiiras optimiz&$anu un paaugstinot
informacijas tehnologiju infrastruktiiras pieejamibu.
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Ikdiena gramatvedibas, razo$anas un noliktavas funkciju nodro$inasanai tiek lietota
resursu vadibas un gramatvedibas programma "VISMA Horizon". Vid&ja termina ir planots
ieviest personalvadibas moduli, lai atvieglotu personala vadibas dokumentu apriti un parietu
uz elektronisko dokumentu apriti, planotais finans€jums ta iegadei un papildus "VISMA
Horizon" lietotdju licenéu iegadei sastada 16264,00 euro.

Lai uzlabotu "VISMA Horizon" servera veiktsp&ju, tadéjadi samazinot vidgjo tabulu
apstrades laiku, strat€gijas IstenoSanas perioda tiek planota Microsoft SQL standart licences
iegade, nepiecieSamais finans&jums 6217,20 euro apmeéra.

Lai uzlabotu vispar&ju Centra informacijas sistému dro$ibu, stratégijas perioda ir
planota Aktivas Direktorijas ievie§ana ar doména kontrolieri, lai gan eso$a &1 briza Centra
datoru parka stavoklis liedz to pilniba realizét, jo 15% no datoru eso$dm operétajsistémas
versijam neatbalsta Aktivo Direktoriju. Lidz ar to iestddei nepiecie$ami papildus finaniu
lidzek]i aptuveni 15000,00 euro apméra, §1 projekta realizacijai.

Kopuma, lai iestade virzitos uz planveidigu informacijas tehnologiju sistému attistibu
nepiecieSama esodas datortehnikas nomaina, kas vésturiski jau stratégiskas planosanas perioda
sakuma par 48% ir morali un fiziski novecojusi. Lai uzlabotu eso3as datortehnikas stavokli
nepiecieSamais finans€jums datortehnikas iegadei ik gadu ka minimums biitu 23000,00 euro.

Centrs, lai attistitu un uzlabotu tehnisko nodrosindjumu, iezimétu vienotu drosibas
politiku, konsolidétu informacijas tehnologiju budZetu, ka ar1 noteiktu vienotu uzraudzibas
procesu, sadarbosies ar Labklajibas ministrijas specialistiem un aktivi piedalisies nozares
informacijas tehnologiju stratégijas izstrade.

Materialtehniskais nodro$indjums

Centra funkciju izpildei tiek izmantots autotransports. Autotransports ir gan centra
IpaSuma, gan tiek nomats. Divas Centra autotransporta vienibas ir aprikotas ar pacélajiem un
pielagotas ratipkréslu lietotdju transportéSanai. Kopuma Centra vajadzibam izmantojamais
autotransports vert€jams labi.

Saimniecisko funkciju nodro$inasanai (zalés plausanai, sniega tiriSanai, zemes
apstradei, malkas sagatavo$anai u.c.) Centra tiek izmantota atbilstosa tehnika — traktors,
trimeris, zal€s p]avéjs, zemes fréze, motorzagis u.c.

NodroSindjums ar biroja tehniku, sadzives tehniku tiek regulari atjaunots, bet
kvalitativam l€cienam nepiecieSams papildus finansgjums.

Pakalpojuma kvalitates nodro$ina$anai Centrs ik gadu plano materialtehniskas bazes
prew pakalpojumu iegades, kas uzlabo pakalpojuma kvalitati un infrastruktiiras uzturésanu.
Saskapa ar Centra iepirkumu planu un PIL tiek veikti publiskie iepirkumi. Vairaki iepirkumi
tieck veikti centralizéti. Centralizétos iepirkumus, saskand ar Labklajibas ministrijas
noradijumiem, veic valsts sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "Sampgtera nams". No 2017.gada
jullija speka stajusies Ministru kabineta noteikumi “Prasibas zalajam publiskajam iepirkumam
(ZPI) un to piemeéro$anas kartiba”. Tie izstradati, lai veicinatu zalo iepirkumu veik3anu,
tadejadi samazinot publiskajos iepirkumos iegadato preéu, pakalpojumu un biivdarbu ietekmi
uz vidi visa to aprites cikla, vienlaikus sekmgjot videi draudzigu precu un pakalpojumu tirgus
attisttbu un vietgjas ekonomikas konkurétsp&jas paaugstina$anu. Nemot véra Centram
pieSkirto finans&jumu, nav parliecibas par to, vai tas biis pietieko$s turpmakos gados, jo ZPI
preces un pakalpojumi gandriz vienmé&r biis ievérojami dargaki, ka ari tirgii nav (ir maz)
attiecigo piedavajumu, kuri piedava preces/pakalpojumus, kuri atbilstu ZP1.

NepiecieSamo finan$u lidzeklu apjoms €ku, infrastruktiras uzturé8anai un
sakarto3anai, IS sistému pilnvértigai darbibai, vides pieejamibai un materiali tehniskas bazes
nodro$inasanai nav pietiekams, lai izjustu attistibu materialtehniska nodro$inajuma klasta.



Finan$u resursi

Centra darbiba tiek finans€ta no valsts budZeta apak§programmas 05.03.00 “Apripe
valsts socialas apripes institlicijas” programmas 05.00.00 “Valsts socialie pakalpojumi”

ietvaros.
SAP | Grupas, [,e'f'ﬁm“m“‘
Klasifi- | apaks- t'llrfar{;:;;::;s EKK koda 2016.gada | 2016.gada | 2017.gada | 2018.gada | 2019. gada
Kacijas grupas Klasifikacijas nosaukums plans fakts plans plans plans
kods kods
kods |
|
05.03.00. | 05.03.00. |  10.120 PR |
“Kurzeme”
PO PO 18000-21700; Resursi 6367449 | 6253076 | 6483205 | 6676463 6 675156 .
izdevumu |
22100-22300 seganai ‘
A300 A300 21300; Iepemumi no 981 761 905 514 927 287 927 287 927 287 |
21400; maksas !
pakalpojumiem i
22100-22300 un citi pa¥u ‘
iepémumi |
AS500 AS500 19500 Transferti 14228 11106 9228 9228 9228
A700 A700 21700 Dotacija no 5 385 688 5336456 5546 690 5739948 | 5738641
vispartjiem |
iep@mumiem
21710 21710 21710 Vispareja 5385688 | 5336456 | 5546690 | 5739948 | 5738641
kartiba
sadalama .
dotacija no |
vispargjiem !
iepémumiem
B000 B000 1000-9000 Izdevumi-kopa 6367449 | 6253076 | 6483205 | 6676463 | 6675156
B100 B100 1000-4000; Uzture$anas 6257185 | 6142812 | 6392941 6586199 | 6584 892
izdevumi
6000-7000
B110 B110 1000-2000 Kartgjie 6092944 | 5995854 6233700 | 6426958 | 6425651
izdevumi
1000 1000 1000 Atlidziba 4515485 | 4515485 4668379 | 4870647 | 4869 340
1100 1100 1100 Atalgojums 3606416 | 3606416 | 3729721 | 3885798 | 3885798
2000 2000 2000 Preces un 1577 459 1480 369 1 565 321 1556311 1556311
pakalpojumi
B130 B130 3000; 6000 Subsidijas, 164 241 146 958 159 241 159 241 159 241
dotacija un |
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socialie pabalsti

B200 B200 5000; 9000 Kapitilie 110 264 110 264 90 264 90 264

izdevumi

90 264

2017. gada apakSprogramma 97.02.00 “Nozares un centralizéto funkciju izpilde” -
pamatojoties uz LM 28.02.2015. iek§€jo noteikumu Nr.9/NOT “Kartiba, kada LM un tas
padotiba esosajas iestddeés tiek nodro§inata centralizéta darbinieku veselibas apdro$inasanas
poliSu iepirkuma Iiguma vadiba, finans€3ana un uzraudziba” 12. punktu veikta pardale nozaré
nodarbinato veselibas apdrosinasanas poliSu iegadei. Centram veselibas apdrogina$anas polisu
iegadei 2017. gada pieskirts finans€jums 121 511 euro apméra 520 iestades darbiniekiem.

2018. un 2019. gados planots klientu uzturé$anas izdevumu palielindjums saistiba ar
minimalas algas palielingjumu valsti ar 01.01.2018. no 380 euro ménesi I1idz 430 euro ménesi,
ka art palielinasies darba devé&ja obligatas socialas iemaksas par 0.5% un novérojams kopé&jais
precu un pakalpojumu cenu pieaugums valsti.

SVID analize

Stipras puses

Vajas puses

e Nodro§inata pamata infrastruktiira un
materialtehniska baze socialo
pakalpojumu snieg$anai.

Sociala darba specialistu pieredze socialo
pakalpojumu snieg$ana.

¢ Nodro$inats Puscela majas pakalpojums,
kur klientiem ir iesp&jas atjaunot un/vai
uzlabot socidlas prasmes, kas veicina
klienta atgrieSanos sabiedriba un darba
tirgd.

Klientiem tiek nodroSinatas  arstu
specialistu  konsultacijas, saskapa ar
gimenes  arsta vai  citu  arstu
nozimé&jumiem un rekomendacijam.

Darba attiecibas valsts parvaldg ir stabilas,
darbinieki tiek nodroSinati ar socidlajam
garantijam.

Potencialie un esoSie darbinieki tiek
piesaistiti ar ,bonusiem”, ar kuriem
nodro§ina valsts iestades — apmaksati
papildatvalinajumi, darbiniekam labvéligi
kopliguma noteikumi, kursi, seminari,
iespgja apvienot darbu ar macibam
augstskolas utt.

NodroSinatas nepiecie$amas vakcinacijas,
kuras darba devéjs apmaksa; darbinieki
nodro§inati ar nepiecieSamajiem darba

Cilvekresursu nepietiekamiba, kvalitativa
sociala pakalpojuma nodrosinasanai.
Psihosociala ietekme - darbiniekiem
darbs ar klientiem ar gariga rakstura
trauc€jumiem, darbs notiek pie summéta
darba laika mainds, tiek stradatas
virsstundas.

SPSPL 28. panta tre3a dala 2012. gada
22.  decembra  redakcija  nosaka
paSvaldibam  pienakumu  nodro$inat
klientu ar dzivojamo platibu, bet nav
noteikts termins, kada pa$valdibam biitu
pakalpojums janodroSina.

Darbinieku atalgojums ir zems un
nesamérigs ar darba tirgl piedavato
atalgojumu, lidz ar to iestade nespgj
piesaistit nepiecieSamas kvalifikacijas un
specializacijas  darbiniekus, ka arl
pietiekami vinus motivét darba attiecibam
ilgtermina.

Filiales (novados) potencialajiem
darbiniekiem nav pietickamas zinaSanas,
kas nepiecie§amas patstavigai sava amata
pienakumu izpildei.

Valsts dotacija ir atkariga no vairakiem
faktoriem, kurus iestade nevar ietekmét.
Preciza finan$u plismas un Kkapitalo
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aizsardzibas Iidzekliem; darba devéjs

nodroSina darbiniekiem veselibas
apdros$inasanu.
Saliedéts kolektivs, motivéts iestades

meérku sasnieg$anai.

Regulara atalgojuma izmaksa atbilstosi
normativo aktu prasibam.
Iespgjas  profesionalas
uzlabo$anai.

Sadarbiba ar citim valsts un pasvaldibu
iestadeém.

Patstaviga  uzraudziba no  argjam,
parbaudo$am instancém sekmé finansialo
plismu un gramatvedibas karto3anas
kontroli un pilnveidosanu.

Centra labas prakses popularizésana.
Centra majaslapa nodro$ina regularu
informacijas atjauno$anu

kompetences

ieguldijumu planos$ana pa méne§iem, kas
nelauj biit  elastigiem  darbibas
nodrosina$ana un palielina administrativo
slogu.

Nav iesp&jams veidot finandu rezerves
fondu avariju situaciju novérianai.
Iepirkumu procediiras valsts parvaldé
nelauj atri organiz& nepiecie$amos
darbus, palielina darba slodzi, paaugstina
darbu un precu piegades izmaksas.
Nav  pilniba  nodroSinata
pieejamiba.

vides

Komunikacijas, inZeniertiklu tehniskais
stavoklis neatbilst modernajam
tehnologiju prasibam.

Fiks€to un mobilo telefonsakaru kvalitate
lauku teritorija ir neapmierino$a.

Finan3u trikums IT tehnologijam

Argjie veicinogie faktori (Iesp&jas)

Aréjie kavejoSie faktori (Draudi)

Iesp€ja sapemt valsts finansialu atbalstu
arkartas situacijas.

Pieredzes apmaipas gan paSas iestades
ietvaros, gan ar lidziga tipa iestadém.
Papildus/ cita veida finans€juma piesaiste

(papildus finans€jums, ziedojumi,
davinajumi u.c.; ES lidzfinans€jums,
projekti).

e Iegiit profesionalus darbiniekus.

Pakalpojumu attistiba, kas pieejami
attalinati caur internetu

e Brivas zemes lietderiga izmanto$ana,
darzkopibas attistiba

e Neatbilstoss ce]u infrastruktiiras stavoklis |

Valsts geopolitiskas situdcijas izmainas,
socialpolitiskas situacijas pasliktinasanas.
Sabiedribas noveco$anas, nepietickami
strauji  attistiti ~ veselibas  apripes
ambulatorie pakalpojumi personam ar
gariga rakstura traucgjumiem - risks
klientu smaguma pakapes pieaugumam,
Darbinieku streiks.

Iepirkumu rezultatu neprognozéjamiba
(cenu dempings, ligumsaistibu
nepildisana). i
Normativo aktu bieZa mainiba, ievieSanai |
nenodro$inot finansialo segumu.

Secinajumi un nepiecieSamie pasakumi administrativas spéjas stiprinasanai

Lielako daJu no uzdevumiem strat€gija izvirzito mérku sasnieg3anai var izpildit Centra

11iciba eso$o resursu ietvaros.

Papildus finanséjums nav nepiecieSams:

e Uzdevuma “Nodrosinat Centru ar nepiecieSamajiem personala resursiem, sekmét to
profesionalitati, attistibu un péctecibu” ietvaros paredzétajiem pasakumiem 2017.,
2018. un 2019. gad3, kas tiks nodrosinati Centra bazes budZeta finans€juma ietvaros,
ievérojot Labklajibas ministrijas vienoto nozares politiku par nodarbinato atlidzibu.
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¢ Uzdevuma “Uzlabot infrastrukttiru” ietvaros paredzétajiem pasakumiem, kuru izpilde
tiks nodroSinata 2017., 2018. un 2019. gada Centra bazes budzeta paredzéta
finans€juma ietvaros:

o filidle “Dundaga” 1.stava sanitara mezgla rekonstrukcijas darbu veikSanai un

1.stava koridora gridas remontam, linoleja nomainai;

o filiale “Vegi” apkures katla uzstadiSanai, lai vasaras meéneSos nodroginatu karsta

udens padevi;

o filiale “Gudenieki” da]éjam vannas istabu remontam un bojatas gridas nomainai;

o filiale “Ilgi” pils korpusa fasades, jumta logu, sniega barjeru remontdarbiem un

da]gjai teritorijas brug€sanai.

e Uzdevuma “Informaicijas tehnologiju attistibas veicina$ana” paredzétajiem
pasakumiem, kuru izpilde tiks nodro$inata Centra bazes budzeta paredzeta
finans€juma ietvaros:

o ieviests "VISMA Horizon" persondlvadibas modulis, lai atvieglotu personila
vadibas dokumentu apriti un parietu uz elektronisko dokumentu apriti, un papildus
"VISMA Horizon" lietotaju licencu iegades nodro$inasanai;

o Microsoft SQL standart licences iegadei.

Bez papildu resursu_ piesaistes nav__iespéjams pilna apjoma Tstenot $adus

uzdevumus/pasakumus:

e Uzdevuma “Nodro$inat Centru ar nepiecieSamajiem personala resursiem, sekmét to
profesionalitati, attistibu un pectecibu” ietvaros paredz&tos pasakumus 2017., 2018. un
2019. gadam; ar mérki 2017., 2018. un 2019. gadd nodro$inat visiem Centra
nodarbinatajiem atalgojuma apméru ne mazaku, ka 80% no maksimala atalgojuma
apmeéra (atbilstosi MK 2013. gada 29. janvara noteikumos Nr.66 paredzétajam),
atvalindjuma pabalstu 50% apméra no méne$algas saskana ar Labklajibas ministrijas
virzito atlidzibu politiku nozaré kopuma.

e Uzdevuma “Uzlabot infrastruktiru” ietvaros papildus finanséjums nepiecie$ams
Sadiem paredzetajiem pasakumiem:

o filiale “Dundaga” vides pieejamibas nodro§ina$anai personam ar parvieto$anas
gruttbam nepiecieSams uzstadit liftu;

o filiales “I]gi” vajadzibam teritorijas labiekarto$anai nepiecie$ams veikt gaj&ju
celipu brugésanas darbus;

o Filiale “Gudenieki” nepiecieSams veikt &kas jumta seguma atjauno$anas
remontdarbus;

o filiale “Aizviki” pirts un velas maja centraliz&tas apkures sist€mas ieriko$anai un
ventilacijas sistémas ierikoSanai, kd ari kosmétiska remonta veik$anai. Lai
nodroSinatu klientu drosibu un vides pieejamibu nepiecie$ams veikt teritorijas
labiekartoSanas darbus — pagalma brugésanu;

e Uzdevuma “Informacijas tehnologiju attistibas veicind$ana” ietvaros nepiecieSams
papildus finans€jums $adiem pasakumiem:

o Aktivas Direktorijas ievieSanai ar doména kontrolieri, lai uzlabotu vispargju
Centra informacijas sistému drosibu;

o Novecojusa datorparka nomaina, lai attistTtu un uzlabotu tehnisko nodro$ingjumu.
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